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OFERTA	DE	EMPLEO	2026

Buscamos	Dirección
Ejecutiva	para	SODePAZ
En	SODePAZ	trabajamos	por	la	justicia	social,	los

derechos	humanos	y	la	cooperación	internacional.	En
nuestra	página	web	puedes	conocer	en	detalle
quiénes	somos,	nuestras	sedes	y	las	principales

líneas	de	acción	que	desarrollamos.

Buscamos	una	persona	para	asumir	la	Dirección
Ejecutiva	de	la	entidad,	con	liderazgo	estratégico,
compromiso	social	y	experiencia	en	cooperación

internacional.

CARGO
Dirección	de	la	entidad

CONTRATO
Indefinido	(prueba	1	año)

JORNADA
Completa

RETRIBUCIÓN
Entre	30.000	€	y	32.000	€	brutos/año

MODALIDAD
Presencial,	con	teletrabajo	parcial

MOVILIDAD
Desplazamientos	locales	e	internacionales

Perfil	que	buscamos
FORMACIÓN

EXPERIENCIA	PROFESIONAL

CONOCIMIENTOS	TÉCNICOS

LIDERAZGO MADRID VISIÓN	GLOBAL

Titulación	universitaria,	preferiblemente	con	especialización	en	Cooperación	al	Desarrollo,	Acción	Humanitaria	o
Derechos	Humanos.
Se	valorará	formación	adicional	en	igualdad	de	género,	sostenibilidad	medioambiental	o	soberanía	alimentaria.

Entre	5	y	10	años	de	experiencia	en	cooperación	internacional.
Experiencia	en	gestión	de	proyectos	internacionales	y	en	incidencia	política	a	nivel	local	y	europeo.
Experiencia	en	trabajo	con	comunidades	en	situación	de	vulnerabilidad.
Experiencia	en	entornos	interculturales	y	en	procesos	participativos.
Experiencia	mínima	de	5	años	en	liderazgo	de	equipos.
Experiencia	en	terreno	(África,	América	Latina,	Asia,	etc.).
Experiencia	en	trabajo	en	red	con	ONG	y	plataformas	del	sector.

Gestión	del	ciclo	de	proyectos,	con	enfoque	de	marco	lógico	y	teoría	del	cambio.
Normativa	en	derechos	humanos,	cooperación	internacional,	contratación	pública	y	economía	social.
Acceso	y	gestión	de	financiación	internacional	(UE,	ONU,	agencias	de	cooperación).



OTROS	CONOCIMIENTOS	TÉCNICOS	(VALORABLES)

IDIOMAS

OTROS	REQUISITOS

COMPETENCIAS	CLAVE

PROCESO	DE	SELECCIÓN

¿CÓMO	POSTULAR?
Las	personas	interesadas	deberán	enviar	currículum	vitae	(máximo	3	páginas),	carta	de	motivación	y	dos

referencias	profesionales	a:
sodepaz@sodepaz.org

Asunto:	CONTRATO	DIRECCIÓN	SODePAZ

Plazo:	10	de	julio	de	2026

*	Solo	se	contactará	con	las	candidaturas	preseleccionadas.
*	Se	ruega	abstenerse	quienes	no	cumplan	los	requisitos.

Compromiso	con	la	igualdad:	SODePAZ	garantiza	la	igualdad	de	oportunidades	y	no	discriminación	por	motivos	de	género,	origen,	edad	u	otras
circunstancias,	promoviendo	procesos	de	selección	inclusivos	y	equitativos.

"Lidera	el	cambio	que	queremos	ver	en	el	mundo"
EQUIPO	SODePAZ

Evaluación	de	impacto	social.
Capacidad	de	planificación	estratégica	y	gestión	económica.

Dominio	de	plataformas	para	organizar	bases	de	datos	y	gestión	de	proyectos,	para	coordinar	tareas.
Capacidad	para	interpretar	métricas	sobre	captación	de	fondos,	impacto	de	los	proyectos	y	tráfico	web,	de	cara	a
la	toma	de	decisiones	estratégicas.

Inglés	fluido	(mínimo	C1).
Se	valorará	el	francés	u	otros	idiomas.

Residencia	en	Madrid.
Disponibilidad	para	viajes	nacionales	e	internacionales.
Carné	de	conducir	(valorable).

Liderazgo	y	capacidad	de	gestión	de	equipos.
Habilidades	interpersonales	y	trabajo	colaborativo.
Orientación	a	resultados	y	cumplimiento	de	objetivos.
Capacidad	organizativa	y	gestión	de	plazos.
Excelentes	habilidades	de	comunicación,	negociación	y	diplomacia.
Compromiso	ético	y	alineación	con	los	valores	de	la	organización.

La	selección	se	realizará	en	base	a	la	formación	y	experiencia	aportadas:	revisión	de	candidaturas	(CV,	carta	de
motivación	y	referencias),	entrevista	personal	y,	si	fuera	necesario,	una	prueba	técnica.

14 de agosto de 2026


